ADVERTORIAL

Logistieke Kardex-oplossing biedt GGD Fryslan
veel voordelen in nieuwe huisvesting

De GGD Fryslan te Leeuwarden is één van de grootste GGD's in Nederland. Het is natuurlijk voor

te stellen dat wanneer een dergelijke organisatie verhuist naar een mooi nieuw pand er veel om de

hoek komt kijken. Daarom een korte projectomschrijving ter ‘lering en vermaak’.

én van de vier kerntaken van de GGD

Fryslan valt onder de belangrijke afdeling
JGZ (Jeugdgezondheidszorg). Deze houdt
zich voornamelijk bezig met de signalering
van lichamelijke, geestelijke en sociale
gezondheidsproblemen onder de jeugd van 4 tot
19 jaar. Een groot aantal medewerkers bij de JGZ
is constant in de weer met dossiers in een papieren
vorm die voor de toekomst van elk kind en hun
ouders van groot belang zijn.

Slim

Alleen al bij deze afdeling praten we over 300
strekkende meter dynamisch archief dat goed
bereikbaar moest blijven en op een logistiek slimme
en betaalbare manier van de oudbouw naar de
nieuwbouw moest worden verhuisd, een omvangrijk
project met diverse haken en ogen waarbij
specialisme gewenst was.

In het voorjaar van 2003 werd Kardex
Archiefsystemen gevraagd een budgetvoorstel

te doen voor een nieuwe en ruimtebesparende
oplossing voor het centrale archief van de GGD te
Leeuwarden (ook wel genoemd het ‘dode archief’
in de kelder). Het ging om een eenvoudige ruimte
waar het oud archief moest worden opgeslagen in
verrijdbare stellingen. Op het eerste gezicht niets
bijzonders, maar dit was wel het begin van een
logistieke Kardex-oplossing die de verhuizing van
het dynamische en zeer belangrijke afdelingsarchief
van de Jeugdgezondheidszorg veel makkelijker en
goedkoper zou maken.

Frontaal

Tijdens de inventarisatieronde op de oude locatie
bleek namelijk dat er drie jaar geleden bij

een kantoormeubelleverancier voor veel geld
verrijdbare stellingen waren gekocht, die qua
uitstraling wel voldeden, maar qua functionaliteit
veel te wensen overlieten. Archiveren is namelijk een
vak en het aparte aan een JGZ-dossier is dat zowel
de binnen- en buitenmap één zijn en dat de index
(naam en dergelijke ) vitsluitend op de map zelf
geschreven kan worden. Hierdoor is de enige juiste
en werkbare manier van archiveren een frontale
(waarbij tegen de brede kant van de map aan wordt
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gekeken). Dit was nu juist het probleem, want de
toenmalige leverancier had hier geen rekening mee
gehouden en het drie jaar oude archiefsysteem

had nooit de volle tevredenheid gekregen die was
gehoopt.

Dit probleem kwam onder de aandacht bij de
inventarisatieronde van Kardex Systemen BV.

De archiefspecialist van Kardex viel het op dat er
ontevredenheid was onder de medewerkers hierover
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en dat er enkele proefopstellingen stonden, die
slechts een noodgreep zouden zijn met weinig effect
en zeer hoge bijkomende kosten. Mevrouw Boukje
Wijnberg van de GGD wist dit, maar meldde ook
dat het natuurlijk zonde was om deze slechts 3

jaar oude archiefsystemen overboord te gooien en
opnieuw te beginnen.

Omdat Kardex marktleider is en al zeer veel
archiefoplossingen heeft geleverd, onder meer
ook bij diverse andere GGD’s in Nederland,

kwam de archiefpaternosterlift ter sprake. Deze
machinesbrengen met één druk op de knop de
dossiers naar een ideale werkhoogte, zodat er zeer
veel dossiers op slechts enkele vierkante meters
opgeborgen kunnen worden. Dit zou ideaal zijn
geweest, maar de vloerbelasting was op de oude
en is in de nieuwe locatie niet voldoende, dus deze
oplossing viel helaas niet te realiseren. Er kwam
ook ter sprake dat het zeer kostbaar zou zijn om de
huidige verrijdbare archiefstellingen aan te passen

en te verhuizen en dat het wel eens goedkoper en
slimmer zou kunnen zijn om over te gaan naar een
geheel nieuw en functioneel archiefsysteem van
Kardex.

Voordelen

Dit bleek inderdaad het geval en het was
bovendien goedkoper om een nieuwe en op maat
gemackte opstelling te bestellen dan de ‘oude’
archiefstellingen te demonteren, verhuizen en weer
te monteren. Daar kwam nog bij dat deze ook nog
eens qua functionaliteit moesten worden aangepast.
Deze oplossing bracht een groot logistiek voordeel
met zich mee. De nieuwe ‘Office’ ruimtewinners
van Kardex konden eerst worden opgebouwd op de
nieuwe locatie, waardoor de dossiers slechts tijdens
een zeer korte verhuisperiode onbereikbaar waren
voor de JGZ-medewerkers.

Samen met het hoofd JGZ en mevrouw Boukje
Wijnberg kwam Kardex tot deze alternatieve
oplossing, waarbij bereikbaarheid, afsluitbaarheid
en een juiste wijze van archiveren werden
gecombineerd in vier nieuwe blokken verrijdbare
Kardex Office systemen. Dit ruimtebesparende en
dynamisch te gebruiken archiefsysteem wordt altijd
geleverd als maatwerk en was door de slimme
opstelling en uitvoering ideaal voor een plaatsing
in de middenzone tussen de werkplekken van de
JGZ-medewerkers in. Ook de uitvoering van kleur
en sierpanelen sloot naadloos aan op de nieuwe
meubellijn, waardoor een fantastisch ogende
afdeling ontstond.

Elk van deze vier opstellingen is afzonderlijk
afsluitbaar, dit in verband met de
privacygevoeligheid van de JGZ-dossiers, en is
tevens voorzien van speciaal op maat gemaakte
vittrekbare lades waarin een ergonomische
frontale archivering wel mogelijk is. Door de lichtte
verrijdbare uitvoering was ook de vloerbelasting
geen probleem meer en bleek dit project een sterk
staaltje van specialisme en creativiteit wat de GGD
Fryslan veel voordelen en dure vierkante meters
heeft opgeleverd.

Wij wensen de GGD en haar medewerkers veel
werkplezier toe en bedanken met name mevrouw
Boukje Wijnberg voor de prettige samenwerking.
m Nadere informatie? Kruis code 1128 aan op de
responskaart.
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